Методические рекомендации по составлению планирования и его реализации по профилактической деятельности в образовательных учреждениях, индивидуальной профилактической работы с учащимися.

Составление планирования и его реализация по профилактической деятельности в ОУ

Сущность планирования социально-педагогической деятельности в условиях школы заключается в определении основных видов деятельности и мероприятий с учётом конкретных исполнителей и сроков исполнения. Планирование социально-педагогической деятельности определяет её структуру и содержание на конкретный период. Эффективность планирования социально-педагогической деятельности зависит от чётких представлений о том уровне, на котором находится её предмет к началу планирования, и о результатах работы к концу планируемого периода; от выбора эффективных путей и средств достижения целей. 

Планирование профилактической деятельности в образовательном учреждении входит в общешкольный план работы, прослеживается в разделах плана (целевые программы, работа с родителями, общешкольные дела, тематика классных часов, тематика педсоветов, МО, взаимодействие с органами и учреждениями системы профилактики и др.).К числу основных принципов планирования относят:

1 научность – социальная актуальность основных позиций плана, его адекватность реальной ситуации, педагогическая целесообразность и необходимость проведения планируемых мероприятий. Научное планирование предполагает всесторонний анализ сложившихся тенденций, перспектив и специфики работы;
2 согласованность – соотнесение и координация плана профилактической работы с воспитательным планом школы, отдельных подразделений образовательного учреждения и др.;
3 оптимальность – выбор содержания и формы плана, наиболее подходящих для конкретных условий;
4 перспективность – построение плана с учётом перспектив, отдалённых, но конкретных целей;
5 конкретность – чёткость формулировок, сроков, указание непосредственных исполнителей.Разработка плана может строиться по следующей схеме:
· ознакомление с постановлениями и решениями (нормативными правовыми документами федерального, областного, муниципального уровней по данному вопросу;

· изучение литературы по общим основам планирования;

· анализ недостатков плана работы за прошлый учебный год (в ходе анализа результатов необходимо учитывать начальный уровень состояния проблемы, ранее достигнутые результаты, особенности организации воспитательного процесса, новизну социально-педагогической деятельности, специфику объектов деятельности. При оценке деятельности учитываются конечные результаты двух- или трёх- летней работы и промежуточные (по итогам года);

· подготовка проекта плана;

· рассмотрение проекта плана на собрании педагогического коллектива;

Перспективное (проектное) планирование – это перспективная программа по одной или нескольким ключевым проблемам на 1 (3; 5) год. Алгоритм программы: П (проблема) – Ц (цель) – З (задачи) – Ф (формы)/М (методы) – С (средства реализации форм) – Р (ожидаемый результат) – А (анализ результата).

Основные направления и формы профилактической работы 
в образовательной среде.

	Направление профилактики
	Формы реализации

	Антинаркотическое просвещение учащихся.
	Социальная реклама (плакаты, газеты, листовки, ролики, передачи), лекции, беседы, дискуссии, «Круглые столы», встречи со специалистами ОВД и медицинских учреждений. 

	Обучение здоровью – разработка и модификация образовательных программ, ориентированных на формирование ценностей здорового образа жизни и предупреждения употребления ПАВ.
	Обучение и воспитание через предмет – валеология, ОБЖ, физическая культура, литература, история, биология, химия и др; программы обучения жизненным навыкам; специализированные социально-психологические тренинги.

	Психолого-медико-социальное сопровождение учащихся специалистами службы практической психологии в системе образования.
	Разработка и внедрение:

1. программ диагностики и коррекции отклоняющегося поведения, 

2. технологии педагогической поддержки учащихся,

3.  программ личностного роста и развития психосоциальной компетентности, 

4. ресоциализация и реабилитация подростков «группы риска».

	Проведение профилактических мероприятий – акций.
	Конкурсы, фестивали, концерты и др.

	Воспитательная работа.
	1. Поддержка индивидуальной и коллективной творческой деятельности детей и подростков в контексте профилактики: КТД (коллективные творческие дела), детские мастерские, концерты, спектакли, конкурсы, сочинения, выпуск газет, подготовка радио- и теле передач, съемка видео роликов и фильмов, разработка компьютерных игр и программ, оформление сайтов. 

2. Поддержка и развитие детских и молодежных просоциальных организаций (объединений) и движений, поддержка субкультурных сообществ антинаркотической направленности, развитие лидерских программ, создание клубных объединений. 

3. Формирование волонтерских групп из подростков с лидерскими установками для ведения профилактической работы и оказания поддержки сверстникам с проблемами зависимости от ПАВ. 

4. Развитие различных форм внешкольной детской и юношеской инициативы по осуществлению социально значимой деятельности: благоустройство территорий, оказание поддержки инвалидам, престарелым, многодетным семьям, патронаж детей и т.д. 

	Программы сохранения и укрепления здоровья, развития физкультуры и спорта.
	Внедрение здоровьесберегающих технологий. Организация летних оздоровительных лагерей. Организация систематических занятий детей физкультурой и спортом (секции, фитнес-клубы, соревнования).

	Раннее выявление и сопровождение детей группы риска наркотизации и злоупотребляющих ПАВ.
	1.Создание внутришкольного наркопоста при школьном медицинском кабинете или кабинета профилактики, решающих задачи учета обучающихся с «риском» наркотизации и проблемами наркозависимости.

2. Проведение при информированном согласии обучающихся тестовой доврачебной диагностики наркотизации.

3. Консультирование родителей по проблемам взаимоотношений с наркотизирующимся ребенком.

	Развитие инфраструктуры и содержания дополнительного образования детей.
	Кружковая студийная работа; программы досуговой деятельности (музыкально-развлекательные мероприятия, дискотека, КВН, «Что? Где? Когда?», викторины, конкурсы, интернет-кафе).  

	Работа с педагогами по формированию установок здорового образа жизни, навыков саморегуляции и стрессоустойчивости, развитию психологической компетентности, формированию актива профилактической работы.
	Тренинги, консультации, семинары, проектная работа.

	Работа с родителями.
	Родительский всеобуч, родительский университет, организация групп родительской поддержки для «проблемных» семей, семейное консультирование, социально-педагогическая поддержка и помощь «проблемной» семье, тренинги по развитию социально-психологической компетентности.


Примерный годовой план работы заместителя директора 
по профилактической работе.

	Основные разделы и содержание деятельности
	Исполнители
	Сроки
	Формы контроля

	1. Организационная деятельность
	
	
	

	1.1. Утверждение псилого-медико-социальной службы
	директор школы
	до 15.09
	директор школы

	1.2Сбор информации по классам: составление списка «трудных» детей, социальных карт классов, комплексного паспорта здоровья детей
	классные руководители, ЦПМСС
	сентябрь
	административ-ное совещание при завуче

	1.3. Составление психолого-педагогических характеристик на учащихся, картотеки сведений о социальном составе учащихся, списка занятости учащихся по кружкам, факультативам и предметным компонентам
	классные руководители, родительский комитет
	в течение года
	административ-ные совещания

	1.4. Посещение семей «группы риска», семей прогульщиков (сбор данных о родителях, домашних условиях), многодетных и малообеспеченных семей
	классные руководители
	в течение года
	отчёты на педсоветах

	1.5.Выявление школьников, пропускающих занятия по неуважительным причинам. Постановка учащихся на внутришольный учёт (согласно Положению)
	классные руководители
	1 раз в четверть
	административные совещания

	1.6. Обращение в КДН с информацией о прогульщиках, учениках, нарушающих дисциплину
	социальный педагог
	1 раз в четверть
	отчёты на педсоветах

	1.7. Участие в Советах профилактики
	согласно положению
	согласно положе-нию
	административные совещания

	1.8. Сбор документов на питание учащихся из многодетных и малообеспеченных семей
	классные руководители
	сентябрь
	административные совещания

	2 Работа с учащимися
	
	
	

	2.1. Беседы психолога с учащимися, составление психологической характеристики
	социальный педагог, педагоги-психологи
	в течение года
	выступления на педсоветах

	2.2. Беседы социального педагога с учащимися
	классные руководители
	в течение года
	выступления на педсоветах

	2.3. Беседы с учащимися инспектора ПДН (при наличии школьного инспектора) «О правовой ответственности учащихся за правонарушения»
	инспектора ПДН
	1 раз в четверть
	выступления на педсоветах

	2.4. Вовлечение учащихся во все школьные мероприятия
	классные руководители
	в течение года
	отчёты на педсоветах

	2.5. Беседы по профориентации и трудоустройству с учениками 7-9 кл.
	Кл. руководители, представители учебных заведений
	в течение года
	отчёт на педсовете

	2.6. Контроль над посещаемостью
	классные руководители
	в течение года
	отчёт на педсовете

	2.7. Беседы по профилактике наркомании, токсикомании, алкоголизма
	учителя обществоз, врач-нарколог
	1 раз в четверть
	отчёты на административных совещаниях

	2.8. Проведение занятий по превентивным профилактическим программам 
	педагоги ОУ, школьный инспектор, сотрудники милиции и др.
	Согласно програм-ме
	отчёты на административных совещаниях

	3. Работа с родителями
	
	
	

	3.1. Беседа с психологом
	классные руководители, ЦПМСС
	в течение года
	отчёты на административных совещаниях

	3.2. Выступления на родительских собраниях об ответственности за обучение детей
	социальный педагог, инспектор ПДН
	сентябрь
	отчёты на административных совещаниях

	3.3. Оказание психолого-педагогической помощи родителям. Консультации психолога и социального педагога для родителей
	ЦПМСС, психолог, социальный педагог
	в течение года
	отчёты на административных совещаниях

	3.4. Информация по профориентации и трудоустройству для учащихся 7-9 кл. Беседы с родителями о неформальных движениях подростков и сектах
	зам. директора по УВР, классные руководители, инспектор ПДН
	в течение года
	отчёты на административных совещаниях

	3.5. Информирование родителей о внедрении превентивных профилактических программ
	классные руководители
	сентябрь
	отчёт на административном совещании

	4.Работа с организациями
	
	
	

	4.1. Организация лекций по профилактике вредных привычек, наркомании, токсикомании
	Соц. педагог, специалисты органов и учреждений системы профилактики
	в течение года
	отчёты на административных совещаниях

	4.2. Участие в заседаниях КДН 
	зам. директора по УВР
	в течение года
	отчёты на администрат.совещаниях

	5. Работа с классными руководителями
	
	
	

	5.1. Принять участие в работе МО классных руководителей:

·  посещаемость и успеваемость учащихся;

· посещаемость кружков и консультационных часов учащимися «группы риска»;

- участие учащихся «группы риска» во внеклассных мероприятиях.
	классные руководители
	в течение года
	административные совещания


Организация индивидуальной профилактической работы с учащимися.

Задачей индивидуального подхода является наиболее полное выявление индивидуальных способов развития, возможностей ребенка, укрепление его собственной активности, раскрытие неповторимости его личности. Главное, не бороться с индивидуальными особенностями, а развивать их, изучать потенциальные возможности ребенка и строить воспитательную работу по принципу индивидуального развития. 

Работа педагогов с учетом зоны ближайшего развития способствует развитию у детей самоконтроля, саморегуляции в условиях контроля со стороны учителя.

они требуют пристального внимания и изучения их индивидуальных особенностей, а так же разработки программ коррекционного развития.

Условно можно выделить три наиболее выраженные группы так называемых трудных детей, имеющих проблемы в эмоциональной сфере:

 Агрессивные дети. Безусловно в жизни каждого ребенка бывали случаи, когда он проявлял агрессию, но выделяя данную группу, обращается внимание на степень проявления агрессивной реакции, длительность действия и характер возможных причин, порой неявных, вызвавших аффективное поведение.

 Эмоционально – расторможенные дети. Эти дети на все реагируют слишком бурно: если они выражают восторг, то в результате своего экспрессивного поведения заводят весь класс, если они страдают – их плач и стоны будут слишком громкими и вызывающими.

 Слишком застенчивые, тревожные дети. Они стесняются громко и явно выражать свои эмоции, тихо переживают свои проблемы, боясь обратить на себя внимание. Учителю, работающему с детьми, у которых есть трудности в развитии эмоциональной сферы, на диагностическом этапе необходимо определить особенности семейного воспитания, отношение окружающих к ребенку, уровень его самооценки, психологический климат в классе. На этом этапе используются такие методы, как наблюдение, беседа с родителями и учащимися. В психологической литературе выделяются различные типы неправильного воспитания. 

Остановимся на четырех наиболее распространенных типах неправильного воспитания.

1. Неприятие. Это те семьи, где рождение ребенка было нежелательным, или в случае, если планировался мальчик, родилась девочка, т.е. когда ребенок не удовлетворяет начальные ожидания родителей. Или такие семьи, где о ребенке заботятся, но нет душевного контакта.

2.  Гиперсоциальное воспитание. Причина его в неверной ориентации родителей. Это слишком «правильные» люди, пытающиеся педантично выполнять все рекомендации по «идеальному» воспитанию. Гиперсоциальный ребенок вынужден постоянно подавлять свои эмоции, сдерживать свои желания. Отсюда может возникнуть агрессия или замкнутость.

3.  Тревожно-мнительное воспитание, наблюдается в тех семьях, где ребенок единственный или очень болезненна тревога за ребенка. В таком случае ребенок несамостоятелен, обидчив, робок.

4.  Эгоцентрический тип восприятия – Ребенку, часто единственному, долгожданному навязывают представление о себе как о сверхценности: он кумир. В результате ребенок не принимает во внимание интересы окружающих.Итак, семья является одним из важнейших факторов, влияющих на эмоциональную сферу. Однако нельзя не учитывать, что порой эмоциональный стресс у детей провоцируют педагоги, сами того не желая и не осознавая. Они требуют такого поведения и уровня успеваемости, которые для некоторых являются непосильными. Игнорирование со стороны учителя индивидуальных и возрастных особенностей каждого ребенка может быть причиной негативных психических состояний учащегося, школьных фобий, когда ребенок боится идти в школу, отвечать у доски.

Таким образом, к основным факторам, влияющим на эмоциональные нарушения, относятся:

1) природные особенности (тип темперамента)

2)  социальные факторы:

· тип семейного воспитания;

· отношение учителя;

· отношения окружающих.

РЕКОМЕНДАЦИИ   УЧИТЕЛЯМ
1. Нельзя стремиться учить ребенка подавлять свои эмоции, задача в том, чтобы научить детей правильно направлять, проявлять свои чувства.

2.  Эмоции возникают в процессе взаимодействия с окружающим миром. Необходимо научить ребенка адекватным формам реагирования на те или иные ситуации или явления внешней среды.

3.  Не надо ограждать ребенка от отрицательных переживаний. Это невозможно в повседневной жизни, и искусственное создание "тепличных условий" лишь на время снимает проблему, а через некоторое время она встает более остро. Здесь нужно учитывать не просто модальность эмоций (отрицательные или положительные), а, прежде всего, их интенсивность.

4.  Чувства ребенка нельзя оценивать, невозможно требовать, чтобы он не переживал того, что он переживает. Как правило, бурные аффективные реакции - это результат длительного сдерживания эмоций. Большая роль в работе с детьми "группы риска" отводится социальному педагогу. Он должен изучать совместно с практическим психологом медико-психологические, возрастные, личностные особенности детей, их способности, интересы, отношение к школе, учебе, поведение, круг общения, выявлять позитивные и негативные влияния в структуре личности ребенка.

Социальному педагогу важно знать о материальных и жилищных условиях подопечных, ему необходимо систематически анализировать те или иные жизненные коллизии, для того чтобы помочь ему и педагогам найти правильные пути решения и выхода из неблагоприятных ситуаций. Он должен взаимодействовать с различными социальными службами, оказывая необходимую помощь детям. Немаловажным компонентом деятельности социального педагога является своевременное формирование у детей социально значимых межполовых отношений, так же социальный педагог организует правовое просвещение среди педагогов, учащихся, разъясняя им их права и обязанности.

При принятии решения советом профилактики о постановке учащегося или его семьи на школьный учет, оформляется индивидуальная карточка на учащегося или неблагополучную семью, записи в которой ведутся аккуратно, разборчиво, так как этот документ отражает  наличие или отсутствие системы профилактической работы школы. На титульном листе карточки должны быть отражены следующие сведения:

План индивидуальной профилактической работы. План формируется только на основе диагностических психолого-социальных исследований  учащегося по выявлению причин, способствующих постановке на  учет в образовательном учреждении. С учетом выявленных причин определяется круг  должностных лиц органов и учреждений системы профилактики, способных повлиять на изменение ситуации с подростком  на снятие учащегося с учета.
Не путать план с учетом работы! В плане указывать цель и задачи работы. Четко обозначать этапы работы. План может  корректироваться, дополняться. Имеет столбцы: №№, исполнитель, содержание работы, сроки, результат.

План индивидуально-профилактической работы с учащимся,

состоящим на учете в школе.

(ПРИМЕРНЫЙ)
 План формируется только на основе диагностических психолого-социальных исследований учащегося по выявлению причин, способствующих постановке на учет в образовательном учреждении. С учетом выявленных причин определяется круг должностных лиц органов и учреждений системы профилактики, способных повлиять на изменение ситуации с подростком на снятие учащегося с учета.

При планировании определятся и указываются цели и задачи работы с подростком.

Пример.

Ситуация: учащийся пропускает уроки, так как играет в игровых клубах. Мать считает, что у сына «компьютерная зависимость» и изменить ситуацию не может. Сама мать работает посменно и не имеет возможности постоянно контролировать посещение сыном школы.

Ход работы. Психолог провел диагностику, которая показала отсутствие компьютерной зависимости у подростка. Ученик имеет заниженную самооценку, достижение результатов в игре компенсирует недостаток  результативных достижений в учебе и отношениях с одноклассниками. 

План работы.

Цель: Вернуть подростка за парту, не допускать пропусков уроков учащимся без уважительных причин.

Задачи: урегулировать посещение игрового клуба подростком; поднять самооценку несовершеннолетнего.

Для решения поставленных задач в работу будут включены:

	№
	Исполнитель
	Содержание работы
	Сроки
	Результат 

	1.
	Администрация образовательного учреждения
	Направить письмо на имя руководителя игрового клуба или организовать встречу с просьбой исполнения режима работы игровых клубов в отношении несовершеннолетних в соответствии с распоряжением Думы В. Новгорода от 25.10.2006 № 379 «Об утверждении Положения о порядке организации деятельности компьютерных клубов на территории великого Новгорода».
	До ____

(в тече-ние 3-х дней)
	Посещение игрового клуба подростком ограничено через оказание помощи работниками клуба. 

	2.
	Классный руководитель
	Осуществлять постоянный контроль за посещением учащимся учебных занятий, сдачей зачетов и готовностью к учебной деятельности.

Держать связь с родителями. 

Подготовить родительское собрание на тему компьютерной зависимости совместно с психологом.

Провести классный час на тему компьютерной зависимости совместно с психологом.
	
	Носит все необходимые учебные принадлежности. 

Родительское собрание и классный час проведены. 

	3. 
	Заместитель директора по учебно-воспита-тельной работе
	1.Составить план индивидуальных занятий по ликвидации пробелов в знаниях и допуску к аттестации за 1 четверть.

2. Контролировать работу учителей-предметников. 
	До ____

(В тече-ние 2-х дней)
	За 1 четверть аттестован.

	4.
	Заместитель директора по воспитательной работе 
	Совместно с классным руководителем вовлечь несовершеннолетнего в дела класса, школы с учетом интересов подростка.
	До ____

(В тече-ние 4-х дней)
	Участвует в цирковой  студии.

	5.
	Социальный педагог
	Контроль за выполнением родителями рекомендации посетить психолога с целью урегулирования отношений между родителями и подростком. 
	 
	Посещают занятия у психолога Центра семьи.

	6.
	Психолог
	Провести беседу с родителями и учащимися класса по вопросу возникновения и профилактики компьютерной зависимости.

Оказывать помощь работникам школы и родителям в ходе проведения индивидуальной работы с несовершеннолетним.
	До ____

(В тече-ние недели) 
	Родительское собрание и классный час проведены.


Рекомендации 

по организации работы образовательных учреждений по раннему выявлению несовершеннолетних, 
находящихся в социально опасном положении.


Работа с учащимся «группы риска» на первом этапе организуется классным руководителем. Классный руководитель:

· знакомится с медицинской картой учащегося с целью определения его психофизического состояния;

· изучает состояние жилищно-бытовых условий жизни учащегося. При выявлении неудовлетворительных или угрожающих жизни и здоровью ребенка условий проживания, составляет акт обследования жилищно-бытовых условий семьи. Первый акт обследования семьи составляется совместно с членами родительского комитета. В нем должно отразиться: состояние жилья; состав семьи с указанием места работы или учебы членов семьи; наличие отдельной комнаты и рабочего места для приготовления уроков учащегося, его места для сна, наличие продуктов питания на момент посещения, наличие одежды и обуви. Акт обследования жилищно-бытовых условий семьи не должен заменяться характеристикой на ученика;

· учителя первых классов обязаны в течение I четверти обследовать семьи учащихся класса согласно статьи 14, п.2  Закона РФ № 120 “Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних”;

· при возникновении учебных или поведенческих трудностей у учащегося, классный руководитель обращается к психологу, который дает рекомендации классному руководителю, родителям по воспитанию и обучению несовершеннолетнего;

· классный руководитель организует дальнейшую работу с учащимся и его родителями: выявляет статус учащегося в классе и причины того или иного положения ребенка в коллективе школьников, вовлекает учащегося во внеурочную занятость, проводит беседы и разъясняет как родителям и учащимся их обязанности и права. Вся работа с учащимся должна отражаться в рабочей тетради классного руководителя и анализируется результативность принятых мер с целью исключения долговременного принятия тех или иных форм работы, которые не дают результата.



По мере необходимости психолог организует с учащимся  коррекционные занятия. В случае затруднений восприятия учащимся  общеобразовательной программы,  что должно быть  подтверждено индивидуальными   и дополнительными работами с учащимся, классный руководитель готовит документы на ПМПК для определения  ученику  формы и программы обучения в соответствии с психофизическими особенностями ребенка.   В случае отсутствия результата принятых мер,  указанных выше, классный руководитель обращается к социальному педагогу для организации совместной  работы: 

посещение семьи,

беседа с инспектором ПДН, 

приглашение на совет профилактики, 

постановка на школьный учет, что оформляется протоколом совета профилактики и приказом по школе с указанием ответственного лица за работу с подростком.



На совет профилактики должны быть приглашены родители учащегося, их отсутствие должно фиксироваться в протоколе. Постановка учащегося или его семьи на школьный учет один из воспитательных приемов. Данному факту в жизни школьника или его семьи необходимо придавать максимальной значимости.



При принятии решения советом профилактики о постановке учащегося или его семьи  на школьный учет, оформляется индивидуальная карточка на учащегося или неблагополучную семью, записи в которой ведутся аккуратно, разборчиво, так как этот документ отражает  наличие или отсутствие системы профилактической работы школы. На титульном листе карточки должны быть отражены следующие сведения:  

Титульный лист индивидуальной  карточки на учащегося,

состоящего  на  внутришкольном учете.

1 Ф И О учащегося (полностью)_____________________________________________________
2 Дата рождения __________________________________________________________________
3 Домашний адрес и адрес, где учащийся может находиться (у бабушки, отца, если семья в разводе и т.д.)_______________________
4 Состояние здоровья (группа здоровья, “Д” учет по какому заболеванию и т.д.,) . _________________________________________ 
5 С какого класса в данной школе  ___________________________________________________
6 По какой программе обучается, форма обучения (программы - традиционная, для детей с ЗПР, формы обучения – индивидуальная, семейная )
7 Поставлен на учет (указать дату полностью): протокол совета профилактики № ____от _____  на период до __________(указать дату полностью), приказ по школе №_____от______________
(оставить место, в случае необходимости сделать запись о продлении учёта) 

Ответсвенный за работу ____________________________________________________________
                                                                              Ф.И.О. должность _
8 Причина постановки ( указать основание: решение совета профилактики (протокол № ______ от  _______, выписка КДН., информация ПДН, УИИН и т.д) 
9 Снятие с учета. Приказ  по  школе №  ______ от _________. Указать причину (исправление, направление в места лишения свободы, перевод в иное образовательное учреждение и т.д).
10 Сведения о составе семьи: ___________________________________________________________________________________________________
11 Внеурочная занятость учащегося (указывать данные по полугодиям учебного года)

12. Служебные   пометки

Карточка учёта индивидуально-профилактической работы с учащимся, состоящим на внутришкольном учёте. (Примерная форма)
	Дата

(полно

стью
	ФИО, должность

лица, работающего с несовершенн\, личная подпись
	Цель, причины работы
	Содержание, формы работы
	Результат, 

рекомендации

	П Р И М Е Р

	12.09.06


	Петренко М.А., кл. руков.


	Не было в школе 12.09.


	Посещение семьи, беседа с Аней и мамой. Аня проспала, решила не идти в школу. Мать ушла  на работу к 7 ч. утра. 


	13.09. в школе



	15.09.06


	Иванова О.Г., зам.дир-ра по УВР


	Вовлечь во внеурочную работу 


	Выяснила, что больше интересует девочку.


	Записалась в группу КВН



	29.09.06


	Петренко М.А., кл. руков., Смирнова О.В., соцпедагог.


	Не было в школе 29.09.


	Посещение семьи. Аня проспала. Мать в нетрезвом виде. Всю ночь в доме была пьяная гулянка.


	Мать приглашена на совет профилактики 04.10.01. под роспись. 



	04.10.06


	Совет профилактики


	
	Мать стыдилась своего поведения, обещала, что будет создавать условия для учебы и отдыха дочери.


	30.09 Аня в школе

Мать предупреждена о том, что будет написано письмо на работу. 

	2.11.06


	Смирнова О.В., соцпедагог.
	Контрольная беседа


	У Ани нет проблем с учебой и посещаемостью


	

	26.12.06


	Совет профилактики
	Отчет Ани о результатах учебы и посещаемости, планы на зимние каникулы
	Успевает по всем предметам на “3”, интереса к учебе не проявляет. Куда пойдет после 9-ого класса не знает. На каникулы едет к бабушке в п. Селихино


	Классному руководителю взять на контроль определение занятости после окончания 9 класса. Привлечь к работе психолога школы.


В данной карточке должна отражаться работа всех структурных подразделений школы на каждый факт выявленного негатива в жилищно-бытовых условиях проживания  учащегося или его поведении. Данная работа направлена на получение учащимся основного общего образования. Записи в данную карточку вносит и психолог, инспектор ПДН, директор школы, член родительского комитета и т.д. В ней отражается каникулярная занятость учащегося, оказание социальной помощи и информация, характеризующая положительно несовершеннолетнего, т.е. ведение данной карточки не является ведением «черного списка негативной информации о подростке».

Программа профилактической работы с учащимися "группы риска" МАОУСОШ №2 г. Сольцы  в летний период 2014 года

Пояснительная  записка

Необходимость данной программы определяется законодательством - Декларацией прав ребёнка, Конституцией РФ, Конвенцией ООН о правах ребёнка, Законом РФ "Об образовании", Законом РФ "Об основных гарантиях прав ребёнка", Уставом лицея.  В Конвенции о правах ребёнка записано: "Дети должны всегда иметь право на счастливое детство... Их время должно быть временем радости, временем мира, игр, учёбы и роста. Их будущее должно основываться на гармонии сотрудничества.

Проблема организации занятости подростков в летний период по-прежнему остаётся одной из самых сложных. Это связано с социально- экономическими условиями как по стране в целом, так и в отдельно взятой семье. Не секрет, что незанятые подростки - это "источник повышенной опасности" как для самих себя, так и для окружающих. Всплеск подростковой преступности наблюдается во время летних каникул, одной из причин этого является неорганизованность досуга несовершеннолетних. Как, правило, родители заняты на работе и зачастую ребёнок остаётся  без  должного внимания и заботы. В связи с этим возникает необходимость обратить внимание на организацию досуга несовершеннолетних  в  каникулярное  время, а особенно на категорию детей "группы риска". 

Самая  сложная  задача  учителя  и  родителя - найти  ключик к пониманию "трудного" ребёнка. Тот ключик, который позволит выработать систему адекватных воспитательных мер, способствовать созданию условий, при которых ребёнок захотел бы изменить своё поведение. 

Реализация Программы позволит охватить организованным трудом и отдыхом, оздоровлением большую часть учащихся, что приведёт к повышению стабильности оперативной обстановки в микрорайоне, улучшению здоровья учащихся, снижению роста преступности, позволит подготовить здания школы к новому учебному году, привести в порядок пришкольный участок и территорию школьного двора.

Вопросы организации занятости детей и подростков, их отдыха во внеурочное время и оздоровления являются основополагающими в течение всего учебного года в лицее и как логическое продолжение внеурочной работы является организация летней трудовой практики, летнее оздоровление детей и подростков.

Цель программы - создание правовых, экономических и организационных условий для сохранения и стабилизации детского отдыха и оздоровления детей "группы риска".

Программа позволяет частично силами педагогов реализовать права ребёнка на оздоровление, безопасный полноценный отдых и досуг.

Задачи:

· Поддержка, защита, развитие и оздоровление ребёнка в условиях воспитательного процесса, направленного на формирование его личности. 

· Проконтролировать разнообразную общественно значимую досуговую деятельность, используя, прежде всего, активное общение с природой, как уникальную возможность летнего времени. 

· Развитие трудовых навыков, профориентация обучающихся. 

· Воспитание через разновозрастной детский коллектив по интересам. Саморазвитие ребёнка в совместной творческой, трудовой, оздоровительной деятельности. 

Воспитание нравственной и экологической культуры, патриотических чувств. 
Положение об организации индивидуального сопровождения учащихся                    "группы риска"

1. Введение индивидуального сопровождения учащихся "группы риска" не противоречит Конвенции о правах ребёнка и Закону "Об образовании".

2. Дети "группы риска"- это дети , находящиеся в трудной жизненной ситуации, дети с девиантным поведением, состоящие на педагогическом учёте или на учёте в ОДН.

3. Введение индивидуального сопровождения направлено на : 

· Осуществление профилактики асоциальных явлений: наркомании, алкоголизма, безнадзорности, правонарушений; 

· Разработку индивидуального режима и проведение коррекционной работы психологом. 

4. Технология индивидуального сопровождения учащихся "группы риска" психологом на основании информационного запроса. Информационный запрос может поступать от родителей, классного руководителя, социального   педагога, инспектора  ОДН. 

5. Социальным педагогом осуществляется сбор информации для оформления списков на летнее оздоровление. Если ребёнок  состоит  на  педагогическом  учёте  или  в ОДН оформляется карта педагогической реабилитации. 

6. Карта педагогической реабилитации учащегося включает разделы : 

· Информация об учащемся, его семье; 

· Состояние здоровья 

· Показатели тревожности психологического состояния; 

· Занятость в свободное время и летом; 

· Рекомендации  психолога; 

· Консультации  инспектора ОДН. 

7. Составляется  план  работы  с  учащимся  в  летнее время.                                                                                                                                                                                                                                                                                      8. Осуществляется строгий контроль за поведением учащегося, посещение семьи.   (беседа с родителями).                                                                                                                                                                                                        
  9. Общедоступный, массовый, добровольный и деятельный характер  участия детей и подростков в организованных формах отдыха, оздоровления  и  занятости.                                                                                         
10. Родители имеют право участвовать в индивидуальном сопровождении, вносить свои коррективы. 
Комплекс мер по реализации программы организация работы с детьми "группы риска"
на время летних каникул по МАОУСОШ №2 г.Сольцы
	Мероприятия.


	Сроки.
	
	Ответственный.

	1. Профилактическая работа с учащимися и их родителями перед каникулами:                                                                                                            "Неделя профилактики" (встреча с работниками полиции, юристами, психологами);                                                                                                              Беседы по профилактике правонарушений в летний период;                                                     Составление летней занятости детей "группы риска" в летний период; Родительские собрания.
	Май.
	
	Папихина  Н.Ф.,cоциальный педагог 

Голубева  Н.А.,заместитель директора по ВР.

Классные  руководители.

	2. Постоянный контроль за организацией занятости детей "группы риска":                                                                                                                Проведение спортивных мероприятий в рамках трудового лагеря;             Посещение учащихся на дому.
	В течение летнего периода.
	
	Папихина  Н.Ф.,cоциальный педагог 

Голубева  Н.А.,заместитель директора по ВР.
Классные   руководители

	3. Совместная работа с инспектором ОДН по профилактике правонарушений :                                                                                                       Встречи с инсп ектором ОДН;                                                                                     Совместное посещение семей неблагополучных учащихся;                                        Беседы с учащимися , отдыхающими в летнем школьном лагере;                                              Работа школьного Совета профилактики. 1 раз в 2 недели.
	По мере необходимости.
	
	Папихина  Н.Ф.,cоциальный педагог 

Кузнецова   Н.А., инспектор ОДН.

	4. Социальное партнёрство со службами социальной защиты населения.


	1 раз в месяц.
	
	Папихина  Н.Ф.,cоциальный педагог 



	5. Диагностика уровня развития самопознания и самоанализа, чувства личной ответственности за своё поведение, за свою общественную деятельность.


	Июнь.
	
	Рябинина  О.В.

	6. Профилактика безнадзорности и правонарушений среди  учащихся. Проведение  бесед:

· "За здоровый образ жизни";

· Мои   увлечения;

· Моё    поведение.
	Ежемесячно.
	
	Папихина  Н.Ф.,cоциальный педагог 

Голубева  Н.А.,заместитель директора по ВР.


Система работы социального педагога в летних условиях для обучающихся состоящих на учёте в ПДН  и детей группы "риска"

В деятельности социального педагога можно выделить ряд особых направлений, создающих общую картину и представление о специфике его работы :                                                                                                                                  
 1. Диагностическо - исследовательские виды деятельности, направленные на изучение личности, группы, накопление информации.

2. Аналитико- прогностическая деятельность, предполагающая глубокую аналитическую работу социального педагога, умение делать выводы, прогнозировать развитие и программировать соответствующие направления работы.

3. Организационно- деятельностное направление превентивного характера, включающее культурно-досуговые, спортивно-оздоровительные, эстетико-прикладные и технические виды деятельности учащихся.

4. Пропагандистско- просвещенческое направление в деятельности социального педагога по валеологическим , медицинским, юридическим, психологическим и иным проблемам личности, семьи группы.

5. Консультативно- коррекционное направление в деятельности социального педагога совместно с психологом, медиком, юристом, логопедом  и другими специалистами.

6. Координационно-посреднеческая деятельность социального педагога по принципу консолидации усилий всех ведомств, социальных институтов для решения проблем клиентов.

7. Правозащитное направление , при осуществлении которого предполагается использование социальным педагогом всего арсенала правовых норм для защиты прав и интересов клиентов или в соответствующих в особых случаях, для реализации юридической ответственности определённых лиц.                                                                                                                                                                                                        8. Семейно- терапевтическое направление с целью оказания помощи семье в развитии её воспитательного потенциала.              
9. Поддержка детских и молодёжных социальных инициатив, деятельности объединений и ассоциаций, их социально- педагогическое развитие, социально-педагогическая коррекция различных течений в молодёжной среде.                                    
 10. Помощь в профессиональном и социальном самоопределении молодёжи в решении проблем социальном адаптации.  
11. Предупреждение и преодоление негативных явлений совместно с представителями ОДН, здравоохранения и т.д.           
 12. Профилактика травматизма, нарушений ПДД, противопожарной безопасности.

13. Социально- реабилитационная работа. 
14. Коммуникативная деятельность.

15. Социально-бытовое направление.

16. Информационно- методическое направление.

Социальный заказ 

· Сбор информации: 

· Выявление детей "группы риска"; 

· Диагностика обучающихся. 

· План действий: 

· Стратегия: 

· Профилактика. 

· Тактика: 

· Система мероприятий. 

· Продукт деятельности: 

· Чатичная: 

· Социальная реабилитация. 

· Полная: 

· Социальная реабилитация. 

